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Ocupación del 
jefe de familia Dimensión Tipo de trabajo Nivel jerárquico-funcional Puntaje 

• En blanco  8 Legalidad de la ocupación 
• En negro  0 

Menos de 6 meses de duración   
70% del puntaje de 
ocupados con 
características similares Desocupado 

6 ó más meses de duración   
50% del puntaje de 
ocupados con 
características similares 

Con experiencia laboral anterior   
2/3 del puntaje de 
ocupados con 
características similares Inactivo 

Sin experiencia laboral anterior   Se asigna un puntaje igual 
al del nivel de educación 
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Cuadro 14. Puntajes asignados a la propiedad de un automóvil, según su tamaño y 
antigüedad. 

Antigüedad del 
rodado Inferior Mediano 

inferior 
Mediano 
superior Superior 

15 años y más 1 2 3 4 
10 a 14 años 3 4 5 6 
6 a 9 años 5 6 7 8 
3 a 5 años 7 8 9 10 
Últimos 2 años 8 9 10 12 

 

Por último, los niveles socioeconómicos se estratifican según el detalle del de la 

siguiente forma: 

 

Cuadro 15. Estratificación de los niveles socioeconómicos. 

Clase Nomenclador Puntaje 
Alta AB 75-100 
Media alta C1 60-74.99 
Media típica C2 41-59.99 
Media baja C3 34-40.99 
Baja D1 23-33.99 
Muy baja D2 12-22.99 
Marginal E 1-11.99 

 

 

3.A. Caracterización de la muestra 

Esta sección presenta la caracterización de la muestra según punto muestral (región), 

NSE, condición de actividad principal, tipo de trabajo, informalidad y estabilidad 

laborales, ingresos, edad, sexo, nivel educativo y relación de parentesco entre el 

entrevistado y el jefe de hogar. 

 

Cuadro 16. Puntos muestrales. 

Región Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado 
GBA 400 28.6 28.6 
Córdoba 200 14.3 42.9 
Rosario 200 14.3 57.1 
Mendoza 200 14.3 71.4 
Tucumán 200 14.3 85.7 
Corrientes 100 7.1 92.9 
Resistencia 100 7.1 100.0 
TOTAL 1400 100.0  

 



Oportunidades Móviles - Argentina 
 

 www.dirsi.net 

                   

                                                       

71

 

Cuadro 17. Nivel socioeconómico (NSE). 

Categoría Frecuencia Porcentaje Porcentaje 
acumulado 

E 156 11.1 11.1 
D2 582 41.6 52.7 
D1 549 39.2 91.9 
C3 113 8.1 100.0 
TOTAL 1400 100.0  

 

 

Cuadro 18. Puntos muestrales por NSE (%). 

NIVEL SOCIOECONÓMICO Región E D2 D1 C3 
GBA 32.7 34.9 22.8 18.6 
Córdoba 13.5 14.1 14.8 14.2 
Rosario 21.8 13.9 13.5 9.7 
Mendoza 9.0 13.9 17.1 9.7 
Tucumán 9.6 12.4 17.3 15.9 
Corrientes 4.5 4.6 7.7 21.2 
Resistencia 9.0 6.2 6.9 10.6 

Base: muestra total. Test Pearson Chi-cuadrado, p<0,01. 
 

 

Cuadro 19. Condición de actividad principal. 

Entrevistado Jefe de hogar Actividad 
Frecuencia % % acumulado Frecuencia % % acumulado 

Trabajó 703 50.2 50.2 1185 84.6 84.6 
No trabajó pero sí 
tenía trabajo 26 1.9 52.1 25 1.8 86.4 

Buscó trabajo 49 3.5 55.6 11 0.8 87.2 
Es estudiante 201 14.4 69.9 1 0.1 87.3 
Se dedicó a 
quehaceres del 
hogar 

183 13.1 83.0 8 0.6 87.9 

Está jubilado o 
pensionado 79 5.6 88.6 147 10.5 98.4 

Está incapacitado 
permanentemente 
para trabajar 

4 .3 88.9 4 .3 98.6 

No trabaja 155 11.1 100.0 19 1.4 100.0 

TOTAL 1400 100.0  1400 100.
0  
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Cuadro 20. Tipo de trabajo de actividad principal. 

Entrevistado Jefe de hogar 
Desempeño como: 

Frecuencia % % acumulado Frecuencia % % 
acumulado 

Personal auxiliar 43 4.7 4.7 63 4.6 4.6 

Trabajador manual sin 
calificación asalariado 120 13.1 17.8 179 13.2 17.8 

Técnico - trabajador 
manual calificado 
asalariado 

206 22.5 40.3 442 32.5 50.3 

Empleado 
administrativo 
especializado asalariado 

72 7.9 48.1 100 7.4 57.6 

Empleado 
administrativo no 
especializado asalariado 

24 2.6 50.8 23 1.7 59.3 

Profesional de nivel 
terciario en relación de 
dependencia 

12 1.3 52.1 19 1.4 60.7 

Profesional de nivel 
universitario en relación 
de dependencia 

0 0.0 52.1 2 0.1 60.9 

Jefes. supervisores y/o 
capataces 7 0.8 52.8 24 1.8 62.6 

Changarín - trabajador 
inestable 54 5.9 58.7 67 4.9 67.6 

Trabajador manual sin 
calificación cuenta 
propia 

25 2.7 61.5 29 2.1 69.7 

Técnico - Trabajador 
manual calificado 
cuenta propia 

121 13.2 74.7 230 16.9 86.6 

Comerciante sin 
empleados cuenta 
propia 

55 6.0 80.7 71 5.2 91.8 

Profesional de nivel 
terciario independiente 3 0.3 81.0 2 0.1 92.0 

Profesional de nivel 
universitario en relación 
de dependencia 

1 0.1 81.1 0 0.0 92.0 

Patrón 1 a 5 empleado 1 0.1 81.2 6 0.4 92.4 

Patrón 6 a 49 empleados 1 0.1 81.3 1 0.1 92.5 

Servicio doméstico 112 12.2 93.6 89 6.5 99.0 

Trabajador sin salario 59 6.4 100.0 13 1.0 100.0 

TOTAL 916 100.0  1360 100.0  
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Cuadro 21. Informalidad laboral de actividad principal. 

Entrevistado Jefe de hogar 
En 
trabajo 
principal 

Aportes 
jubilatorios 

Descuento 
para obra 
social 

Recibo de 
sueldo sellado 
y firmado 

Aportes 
jubilatorios 

Descuento 
para obra 
social 

Recibo de 
sueldo 
sellado y 
firmado 

Sí, sobre 
total del 
sueldo 

36.9 49.4 

Sí, sobre 
parte del 
sueldo 

10.2 

49.5 48.2 

11.9 

62.9 61.7 

No 52.9 50.5 51.8 38.7 37.1 38.3 
TOTAL 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 
 

 

Cuadro 22. Condiciones de estabilidad de actividad principal. 

Entrevistado Jefe de hogar 
Trabajo 

Frecuencia % % 
acumulado Frecuencia % % 

acumulado 
Permanente 577 63.0 63.0 1026 112.0 112.0 
Temporario 203 22.2 85.2 199 21.7 133.7 
Changa 136 14.8 100.0 135 14.7 148.5 
Total 916 100.0  1360 148.5  
 

 

Cuadro 23. Ingresos individuales. 
Entrevistado Jefe del hogar 

Ingresos 
Frecuencia % % 

acumulado Frecuencia % % 
acumulado

Menos de $150 54 4.1 4.1 26 1.9 1.9 
$151 a $225 60 4.6 8.7 41 2.9 4.8 
$226 a $300 87 6.6 15.3 96 6.9 11.6 
$301 a $450 119 9.1 24.4 162 11.6 23.2 
$451 a $900 298 22.7 47.1 478 34.1 57.4 
$901 a $1350 114 8.7 55.8 216 15.4 72.8 
$1351a $1800 46 3.5 59.3 88 6.3 79.1 
$1801 y más 21 1.6 60.9 48 3.4 82.5 
Ns/Nr 109 8.3 69.2 244 17.4 99.9 
No tiene ingresos 404 30.8 100.0 1 0.1 100.0 
Total 1312 100.0  1400 100.0  
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Cuadro 24. Ingresos del hogar. 

Ingresos Frecuencia % % acumulado 
Menos de $450 185 13.2 13.2 
$451 a $675 206 14.7 27.9 
$676 a $900 249 17.8 45.7 
$901 a $1350 263 18.8 64.5 
$1351 a $1800 152 10.9 75.4 
$1801 a $2500 106 7.6 82.9 
Más de $2500 50 3.6 86.5 
NS/NR 189 13.5 100.0 
TOTAL 1400 100.0  

 

 

Cuadro 25. Rangos de edad (años). 

Entrevistado Jefe de hogar Edades Frecuencia % % acumulado Frecuencia % % acumulado 
13 a 18 229 16.4 16.4 6 0.4 0.4 
19 a 30 449 32.1 48.4 213 15.7 16.1 
31 a 50 428 30.6 79.0 684 50.3 66.4 
51 a 70 294 21.0 100.0 456 33.6 100.0 
TOTAL 1400 100.0   100.0  
 

 

Cuadro 26. Proporción por sexo. 

Entrevistado Jefe de hogar Sexo Frecuencia % % acumulado Frecuencia % % acumulado 
Masculino 694 49.6 49.6 1102 78.7 78.7 
Femenino 706 50.4 100.0 298 21.3 100.0 
Total 1400 100.0  1400 100.0 0.0 
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Cuadro 27. Nivel educativo. 

Entrevistado Jefe de hogar 
Nivel educativo 

Frecuencia % % 
acumulado Frecuencia % % 

acumulado
Ninguno 24 1.7 1.7 33 2.4 2.4 
Preescolar 1 0.1 1.8 1 0.1 2.4 
Primaria 
incompleta 172 12.3 14.1 252 18 20.4 

Primaria 
completa 402 28.7 42.8 556 39.7 60.1 

Secundaria 
incompleta 489 34.9 77.7 297 21.2 81.4 

Secundaria 
completa 238 17.0 94.7 228 16.3 97.6 

Terciario 
incompleto 25 1.8 96.5 12 0.9 98.5 

Terciario 
completo 13 0.9 97.4 14 1 99.5 

Universitario 
incompleto 30 2.1 99.6 7 0.5 100 

Universitario 
incompleto 4 0.3 99.9 0 0 0 

Universitario 
completo 2 0.1 100.0 0 0 0 

Total 1400 100.0  1400 100  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Oportunidades Móviles - Argentina 
 

 www.dirsi.net 

                   

                                                       

76

Cuadro 28: Relación de parentesco del entrevistado con el jefe de hogar. 

Relación de parentesco del 
entrevistado con el jefe de hogar 

Frecuencia 539 Jefe (a) del 
hogar % 38.5% 

Frecuencia 428 Hijo (a) % 30.6% 
Frecuencia 333 Cónyuge % 23.8% 
Frecuencia 26 Hermano (a) % 1.9% 
Frecuencia 23 Padre / madre % 1.6% 
Frecuencia 18 Nieto (a) % 1.3% 
Frecuencia 12 Yerno / nuera % 0.9% 
Frecuencia 11 Sobrino (a) % 0.8% 
Frecuencia 4 Primo (a) % 0.3% 
Frecuencia 2 Suegro (a) % 0.1% 
Frecuencia 2 Cuñado (a) % 0.1% 
Frecuencia 1 Abuelo (a) % 0.1% 
Frecuencia 1 Tío (a) % 0.1% 

 

 

3.A. Contraste entre datos de la muestra y Encuesta Permanente de Hogares 

Esta sección contrasta los datos obtenidos en la muestra con datos de la Encuesta 

Permanente de Hogares (EPH), de la cual se reporta un recorte para los mismos estratos 

seleccionados para la muestra (deciles de ingreso 2 a 4) y los resultados de la EPH total. 

 

 

 

 

 



Oportunidades Móviles - Argentina 
 

 www.dirsi.net 

                   

                                                       

77

Cuadro 29. Proporción por edad y sexo del entrevistado (%) en la muestra y la EPH. 

Edad del entrevistado Sexo del entrevistado 
Encuesta 13 a 

18 
19 a 
30 

31 a 
50 

51 a 
70 Masculino Femenino 

Muestra 16 32 31 21 50 50 
EPH pobres 17 28 31 24 48 52 
EPH total 15 29 33 23 47 53 

Fuente: SEL en base a datos de encuesta e INDEC. 
 

 

Cuadro 30. Proporción por ingresos del hogar (%) en la muestra y la EPH. 

Ingresos del hogar 

Encuesta Menos 
de $450 

$451 a 
$675 

$676 a 
$900 

$901 a 
$1350 

$1351 a 
$1800 

$1801 a 
$2500 

Más 
de 
$2500 

Muestra 15 17 21 22 12 9 4 
EPH 
pobres 15 16 25 24 11 7 2 

EPH total 11 9 11 18 14 14 23 
Fuente: SEL en base a datos de encuesta e INDEC. 

 

 

Cuadro 31. Proporción por nivel educativo del entrevistado (%) en la muestra y la 
EPH. 

Nivel educativo del entrevistado 

Encuesta Hasta 
primaria 
incompleta 

Primaria 
completa 

Secundaria 
incompleta 

Secundaria 
completa y 
más 

Muestra 21 40 21 18 
EPH pobres 22 38 21 19 
EPH total 10 26 16 48 

Fuente: SEL en base a datos de encuesta e INDEC. 
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Cuadro 32. Proporción por ocupación del entrevistado (%) en encuesta de 
oportunidades móviles y la encuesta permanente de hogares (EPH). 

Encuesta 
Desempeño como Oportunidades

de móviles 
EPH 

pobres 
EPH 
total 

Personal auxiliar 4.6 4.6 5.0 
Trabajador manual sin calificación 
asalariado 13.2 4.1 11.0 

Técnico - trabajador manual calificado 
asalariado 32.5 29.9 32.0 

Empleado administrativo especializado 
asalariado 7.4 6.8 6.0 

Empleado administrativo no 
especializado asalariado 1.7 6.4 3.0 

Profesional de nivel terciario en relación 
de dependencia 1.4 4.2 2.0 

Profesional de nivel universitario en 
relación de dependencia 0.1 6.2 0.2 

Jefes, supervisores y/o capataces 1.8 5.3 1.7 
Changarín - trabajador inestable 4.9 1.6 5.0 
Trabajador manual sin calificación 
cuenta propia 2.1 1.9 3.0 

Técnico - Trabajador manual calificado 
cuenta propia 16.9 11.1 17.0 

Comerciante sin empleados cuenta propia 5.2 4.2 5.0 
Profesional de nivel terciario 
independiente 0.1 0.9 0.2 

Profesional de nivel universitario en 
relación de dependencia 0.0 1.9 0.2 

Patrón 1 a 5 empleado 1.0 0.1 0.8 
Patrón 6 a 49 empleados 0.4 3.6 0.7 
Servicio doméstico 0.1 1.5 0.2 
Trabajador sin salario 6.6 5.7 7.0 

 




